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1. OBIJETIVO

Estabelecer critérios e responsabilidades para aquisicao, requisigdo, substituicdo, inspecao,
manutencdo, conservagao, uso e controle de Equipamentos de Protecao Individual e
uniformes, garantindo a protecdo a salde e seguranca dos trabalhadores nas atividades
laborais, conforme previsto nas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e

Previdéncia (MTP), especialmente a NR-06.
2. APLICA(;Z\O E ABRANGENCIA

Aplica-se a todas as localidades da Rumo, trabalhadores préprios, que em funcdo de suas
atividades, necessitem do uso de uniformes e/ou EPIs para protecdo individual ou coletiva

e entra em vigor a partir de 15.07.2025.

3. DEFINICOES E SIGLAS

RUMO: Empresa Rumo.

CA: Certificado de Aprovacao.

CIPA: Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes.

CPATP: Comissao de Prevengao de Acidentes no Trabalho Portuario.
TIST: Técnico em Seguranca do Trabalho.

EPI: Equipamento de Protecdao Individual. S3o recursos amplamente utilizados para
aumentar a seguranca do trabalhador, eliminando ou reduzindo os riscos ambientais aos

guais esta exposto, quando em servico.

EPC: Equipamento de Protecao Coletiva: Sao usualmente identificados pela sigla EPC. Sao
equipamentos instalados no local de trabalho, que servem para proteger mais de uma

pessoa ao mesmo tempo.
NR: Norma Regulamentadora.
SST: Saude e Seguranca do Trabalho

SESMT: Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho.
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SESPT: Servico Especializado em Engenharia de Seguranca, Portuaria e Medicina do
Trabalho.

VISITANTE: Pessoas que nao realizam trabalhos nas dependéncias da RUMO, cuja visitacao

€ acompanhada por um trabalhador Rumo em tempo integral.

SAP: Sistemas, Aplicativos e Produtos para Processamento de Dados - Sistema utilizado na
Rumo para input e processamento de informagdes financeiras como compras, notas fiscais,

pagamentos, etc.

PGR: Programa de Gerenciamento de Riscos

LTCAT: Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho
BO: Boletim de Ocorréncia

CCOS: Centro de Controle de Operagdes e Seguranca

RH: Recursos Humanos

PAE: Plano de Agcdo de Emergéncia

4. REFERENCIAS
« NRO6 - Equipamentos de Protecdo Individual;

« NR10 - Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade.
« NR35 - Trabalho em Altura

5. RESPONSABILIDADES

5.1. A Rumo quanto ao EPI e uniforme

Adquirir o EPI e uniforme adequado ao risco de cada atividade;
e EXigir seu uso;

e Fornecer ao trabalhador somente EPI aprovado pelo 6rgdo nacional competente em

matéria de seguranga e saude no trabalho;
e Orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado guarda e conservacao;
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e Substituirimediatamente, quando danificado ou extraviado;

e Responsabilizar-se pela manutencdo periddica, quando aplicaveis esses procedimentos,

em conformidade com as informacgdes fornecidas pelo fabricante ou importador;
e Registrar o seu fornecimento ao trabalhador, por meio de sistema informatizado;

e Os lideres devem assegurar a conscientizacdo e o uso correto dos EPIs pelos

trabalhadores sob sua responsabilidade.

Nota: O controle dos riscos por meio da aplicagdo de EPIs deve ser implementado somente depois de
esgotadas as analises para eliminagdo do risco existente em sua fonte geradora e quando ndo for

possivel a adocdo de outras medidas de controle.

5.2 Cabe ao trabalhador Rumo

Usar o EPI adequadamente e apenas para a finalidade a que se destina;
e Responsabilizar-se pela limpeza, guarda e conservacgao dos uniformes e EPIs;

o E obrigatdria a utilizacdo dos EPIs definidos pela drea de Salde e Seguranca do Trabalho,
conforme a funcgdo e/ou area de atuacdo. O uso correto é responsabilidade individual de
cada trabalhador. O ndo cumprimento constitui falta administrativa e podera resultar em

medidas disciplinares aplicadas pela lideranca imediata.
e Comunicar ao empregador qualquer alteracao que o torne imprdprio para uso;
e Cumprir as determinacdes do empregador sobre o uso adequado;

e A utilizacdo inadequada dos EPIs, a qual provoque danos ao equipamento, ou
modificagbes que descaracterizem seu uso, bem como, o extravio do equipamento de
protecdo, sera encaminhado ao lider para serem tomadas as medidas administrativas

cabiveis;
6. OPERACIONALIZAGAO
6.1 Indicagdo do EPI

E de responsabilidade da area de Salde e Seguranca do Trabalho da Rumo a indicacdo dos

EPIs especificos para cada funcdo. Esta é efetuada apds a avaliagdo de risco (LTCAT/PGR),
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onde sdo consideradas a intensidade e/ou frequéncia de exposicao ao agente, o processo e
o ambiente que sejam ou, possam vir a ser, agressivos a saude de quem estiver exposto,

e, ainda a situacdes prevista na NRO6.

Na avaliacdo deve ser considerada a necessidade requerida pelo usuario, em busca da

melhor qualidade e performance do rendimento do trabalho a ser realizado.

e A entrega dos uniformes e EPIs serd realizada na admissdo ou ao inicio das atividades

em novo posto e conforme trocas periddicas previstas neste procedimento.

e Cada trabalhador receberd os itens adequados a sua fun¢do, conforme matriz de EPI X Area,

definida pela drea de seguranca do trabalho.

6.2 Teste de Equipamento de Protegao Individual

O fluxo para solicitacdo de um novo equipamento de protecao individual obedece as etapas

do Anexo 1.

Toda nova marca ou tipo de EPI e uniforme a ser adquirido pela Rumo é previamente testado
pela area de Seguranca do Trabalho local, onde s&o avaliados os aspectos de conforto,
aceitacdo e durabilidade. O teste de conforto é realizado com trabalhadores de campo que
efetuam um parecer apds o periodo definido de uso. A aprovagdo do EPI em teste sera
realizada pela area da salde e deve ser registrada em um forms, conforme o link: Teste de

EPIs os testes devem preferencialmente ser realizados conforme as seguintes orientagdes:
e Realizar a testagem do EPI por, no minimo, um més (prazo variavel conforme EPI)

e Testar dois tipos ou modelos de EPI em dois turnos, preferencialmente em horarios com
presenca de Técnicos de Seguranca (TST), envolvendo no minimo trés trabalhadores por

teste.
e Testar em mais de uma localidade.

Em caso de ndo aprovacdo cabe ao representante da area de Saude, registrar o motivo e

informar o fornecedor.

A Rumo realiza testes apenas com EPIs que possuam CA valido emitido pelo drgdo

competente, contendo de forma legivel o nome comercial do fabricante e o nimero do CA.
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Caso o EPI ndo esteja cadastrado no SAP, a area de Saude e Segurancga do Trabalho deve

solicitar seu cadastro no Sistema Rumo e inclui-lo no book de EPIs.

Todos os EPI s testados e aprovados pela area de Saude e Seguranca do Trabalho da Rumo
constam no Book de EPI's. Neste Book constam detalhes técnicos dos materiais bem como

o cddigo SAP para abertura e solicitacdo em requisicdes de compras.

O Book de EPI's também devera ser seguido pelos terceiros que atuam nas instalagdes da
Rumo. Para isso o Book de EPI’'s devera permanecer no site da Rumo, na area de

Fornecedores para consulta e atendimento.

Link book de EPI 's: Book de EPI's

6.3 Aquisicoes e Recebimento
Cabe ao comprador:

6.3.1 Adquirir somente os EPIs com especificacbes e fabricantes aprovados pela
Seguranca do Trabalho, j& inclusos no sistema SAP e book de EPI’'s, atendendo as
exigéncias do 6rgao competente, quanto a obrigatoriedade de possuirem o CA valido,

segundo prescreve o artigo 167 da CLT e a NRO6.

6.3.2 Em caso de novas opcOes de fabricantes que atendam a especificagdao aprovada,
solicitar exemplares e encaminha-los para realizacdo de testes na Seguranga do Trabalho,

conforme item 6.2.

6.3.3 Requerer na compra, o fornecimento dos CAs aos fornecedores que devem

acompanhar o lote adquirido.

6.3.4 Manter o nivel de estoque e fornecimento de EPI em niveis adequados de
atendimento evitando que haja falta na disponibilidade de fornecimento e Termo de
Responsabilidade, recibo e controle de EPIs. A gestdo de estoque é gerida pelo sistema

informatizado (SAP) da empresa pela area de Suprimentos.

Cabe a area responsavel pelo controle de estoque (Almoxarifado) receber o material
adquirido e conferir quanto as exigéncias estabelecidas na especificagdo (fabricante,
modelo, gravacao do CA e nome do fabricante) conforme book de EPI's. Devera

comunicar a Segurancga do Trabalho, em caso de divergéncia, para definir as providéncias
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necessarias junto com o setor de Suprimentos.

Devera também certificar-se que o CA do lote, é condizente com a gravacgao fisica no
equipamento, verificando a validade do CA e arquivando apds o aceite do lote. Em caso

de divergéncia comunicar a Segurancga do Trabalho.

Também realizara a gestdo de vencimento da validade de fabricagdo do EPI nos inventarios
realizados pela area do almoxarifado. Todos os EPIs devem ser analisados se 0s mesmos
ndo venceram até a préxima inspegao/entrega e consultar a area de segurancga para estes

casos.

Compras de EPI ndo inseridos no estoque deverdo, também, respeitar as especificacdes de
seguranca, e ao ser recebido no Almoxarifado devera ser dado o mesmo tratamento dos

produtos com cédigo de estoque.
Nota: Fica proibida a modalidade de compra direta de EPI para os compradores delegados.
6.4 Distribuicao e controle

Os EPIs e uniformes para o desempenho das funcdes, destinados aos trabalhadores sao
solicitados através do Almoxarifado via SAP, conforme anexo 2. As reservas sdo para
atender os trabalhadores na primeira entrega, ou para substituicdo dos EPIs ou uniformes
guando apresentarem desgastes (final da vida util) assim como anormalidades que
comprometam sua eficiéncia ou neutralizagdo/minimizacdo dos riscos e/ou agentes

ambientais, que devem ser checados pelo emitente da reserva.

O fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e uniformes deve obedecer
as necessidades e exigéncias especificas da funcdo exercida, conforme estabelecido na

tabela “EPI x Area x Periodicidade” (Anexo 4).

Nao é permitido o fornecimento de EPIs em quantidade superior a prevista para o cargo,

nem fora da periodicidade de troca definida no referido anexo.

Caso o EPI ndo esteja previsto na matriz EPI x Area, o trabalhador deve procurar o Técnico

de Segurancga (TST), que avaliara a necessidade e indicara o EPI adequado para a atividade.

Publico 7




PP - PROCEDIMENTO Area responsavel:

~ PP-SEG-020 Salde e Seguranca
PADRAO do Trabalho
f‘) EQUIPAMENTOS DE PROTE(;I\O INDIVIDUAL E o
ru m | & UNIFORMES Revisdo: R2
DIRETORIA: SEGURANCA, BEM-ESTAR E FACILITES Pagina: 18
IAREA: SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO Data: 15/07/2025

Os EPIs requisitados deverdao ser registrados no Termo de Responsabilidade, recibo e
controle de EPIs do trabalhador, que devera assinar para comprovacao de recebimento,

contidos na ficha de EPI.

O Termo de Responsabilidade, o recibo e o controle de EPI's devem ser registrados e
evidenciados, conforme anexo 3, utilizado para documentar a entrega dos EPIs aos

trabalhadores Rumo.

Link para registro de entrega Ficha de EPI’s: https://Ficha de EPIs

Nota: Todos os EPIs e uniformes deverao ser retirados no almoxarifado mediante requisicdo, inclusive

os EPIs descartaveis.

Ao efetuar a substituicdo do EPI deve ser verificada a situagdo de desgaste e a vida util dos
Equipamentos de Protecdo Individual. Em caso de substituicdo por desgaste prematuro
(antes do término da vida Util que consta na tabela EPI x Area). Somente entregar o EPI
antes do prazo pré-estabelecido com autorizacdo da lideranga imediata ou area de

seguranca do trabalho.

Sera autorizada a substituicdo fora do prazo regular nos seguintes casos:

e Danos ou desgastes comprovados que comprometam a seguranga;

e Mudanca de fungdo que exija novo tipo de EPI;

e Perda de propriedade das caracteristicas de protegao;

e Roubo, mediante apresentacdo de boletim de ocorréncia;

e Mudanca de numeracao ou inadequacdo de tamanho;

e Casos de excecdo serdo analisados pela area de Seguranca do Trabalho.

Nota: a durabilidade especificada na Tabela de EPI x Area, contida no Anexo 2 serve como parametro

para:
a) Acompanhamento da performance do equipamento;

b) Estabelecer previsdao de orcamento e;
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C) Acompanhar o uso adequado.

Estes limites sdo de orientacdo, podendo equipamentos ter vida Uutil superior ao
apresentado, desde que usado de forma adequada, ou mesmo inferior dependendo da

agressividade do ambiente de trabalho.

Caso o EPI apresente problema (defeito ao receber ou em sua utilizagdo), o usuario deve
entrar em contato com o SST (acionando a engenharia de seguranga) para o mesmo analisar
o ocorrido. A area de Seguranca do Trabalho juntamente com o Suprimentos entrara em

contato com o fornecedor ou fabricante solicitando a regularizagdao do problema ocorrido.

Cabe ao trabalhador, utilizar EPIs nas atividades e dareas onde estda prescrita a
obrigatoriedade do uso, responsabilizar-se pela limpeza, guarda e conservacdao dos
uniformes e EPIs e comunicar toda e qualquer irregularidade ao lider imediato fazem parte

das atribuicbes de todos os usuarios.

Nota 01: O trabalhador que ndo utilizar o EPI nas areas direcionadas pela empresa estara sujeito a

medidas disciplinares cabiveis;

Nota 02: A utilizagcdo de adornos nas areas operacionais é proibida, sujeita as medidas disciplinares

cabiveis.

Cabe ao Lider Imediato assegurar o uso obrigatorio dos EPIs por todos os funcionarios em
sua area de atuacdo, bem como realizar o registro e controle da entrega em sistema

informatizado. Quando necessario, deve adotar as medidas administrativas cabiveis.

Caso o EPI apresente defeitos ou comprometa a seguranca do trabalhador e ndo possa mais
ser utilizado (controle do risco ou outros), a Saude e Seguranca do Trabalho deverdo ser
informados e solicitar ao suprimentos o bloqueio do cédigo e ao responsavel pelo MRO, este

deverad realizar a destinagdo ( descarte ou reciclagem).

A area de Seguranca do Trabalho realizara auditorias amostrais, nos arquivos de termos de
entrega. Sempre que se deparar com situagdes nao condizentes com o planejado, ou
mesmo, encontrar irregularidades, deverd comunicar os lideres e CPATP/CIPA sobre o
assunto, tomando providéncias cabiveis para correcdo e tratando em reuniGes da
CPATP/CIPA.

Responsavel: Técnicos de Seguranga do Trabalho
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Se houver extravio do EPI, o trabalhador deve informar seu lider, que adotarda a medida
administrativa adequada (adverténcia ou suspensado), registrard a ocorréncia e autorizara a

nova entrega por meio da ficha de requisicao, mantendo o controle da perda por trabalhador.

Em caso de desligamento, o responsavel imediato deve recolher todos os EPIs fornecidos

que estiverem em posse do trabalhador.
Os EPIs recebidos dos trabalhadores desligados poderdo ter as seguintes destinagdes:

e EPIs em bom estado de conservacao (Perneira, capacete, 6culos e calcado de
seguranca) poderdo ser reaproveitados pela prépria drea desde de que higienizados e
encaminhados a Area de Seguranca do Trabalho para avaliagdo quanto a possibilidade de

reutilizacdo, conforme critérios técnicos estabelecidos.

o EPIs danificados ou sem condicoes de uso deverdao ser descartados de forma
adequada, sendo responsabilidade do gestor da area orientar e garantir que tais itens
sejam destinados ao ponto de descarte correto da unidade, conforme orientagdo prévia

da area de Seguranca do Trabalho local.

O cumprimento deste procedimento é essencial para garantir a conformidade com os

requisitos legais e as diretrizes internas de seguranca e sustentabilidade.
6.5 EPIs especiais

Consideram-se como EPIs Especiais os equipamentos de protecao individual que necessitam
ser adquiridos baseados nas caracteristicas individuais de cada funcionario. Exemplos:

oculos de seguranca com grau, botina de seguranca com especificacdo médica, etc.

Para o caso de o6culos de seguranca com grau, o funcionario devera contatar o seu gestor
com as devidas receitas (apds passar pelo departamento de medicina do trabalho para

autorizagdo) e a compra sera realizada pela propria area do solicitante.

Link manual de solicitacdo de 6culos: Manual Solicitacdo Oculos de Grau

O fornecimento sera registrado no Termo de Responsabilidade, recibo e controle de EPIs.

(Serdo fornecidos 6culos com lentes corretivas somente para uso continuo).
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Nota: Em casos de calgados de segurancga especiais, devera ser encaminhada solicitagdo médica para

o email: saude.ocupacional@rumolog.com para analise médica.

Nota: Em casos em que o uso do EPI seja inviavel ou seja necessario o uso de EPI especial, mesmo
gue temporariamente, devera ser apresentado parecer do médico do trabalho. A partir disso, a Saude
e Seguranca do Trabalho, em conjunto com o lider imediato do trabalhador, fara a analise das

limitagGes e dos riscos envolvidos na atividade, definindo as medidas preventivas necessarias.

As conclusbGes devem ser registradas no proprio parecer médico. Em seguida, o relatério
deve ser arquivado junto ao Termo de Responsabilidade, recibo e controle de EPIs do

trabalhador.

Os EPIs para atendimento a NR10 (eletricistas) devem ser selecionados pela area de Saude

e Seguranca do trabalho, determinando ATPV e Kcal/cm?2 e suas manutencdes.

O calcado de seguranca para eletricistas deve possuir biqueira de composite, ser fabricado
com material que ofereca resisténcia adequada a queda de objetos, assegurando a protecao
do usuario. Pela grande utilizacdo dos EPIs citados acima, os mesmos serdo trocados

semestralmente de acordo com a tabela EPI x Area.
Nota: Fica proibida a utilizacdo de calgado com biqueira de aco.

Luvas de Alta Tensdo, roupas para eletricista (vestimenta de protecdo contra queimaduras
por arco elétrico), para trabalho em situacdo energizada, entre outros, deverdo ter
identificacdo, programa de inspecao e ensaio, encaminhamento para testes de isolagdo com
emissao de laudo, conforme especificacao do fabricante. Qualquer irregularidade ou danos
por menor que seja, que possa comprometer o grau de isolagdo, o equipamento devera ser

identificado e destruido para evitar o uso inadvertido.

E responsabilidade da area detentora do EPI especifico, fornecer aos seus trabalhadores os

equipamentos em perfeito estado de uso e condicdes de funcionamento.

Mascaras autbnomas com cilindros de ar disposta na area dos Bombeiros para caso de
emergéncia, tem sua higienizagdo, manutengdo, recarga e realizagdo de teste hidrostatico
baseado em programa previamente definido. Estas mascaras somente sdo utilizadas pela

Brigada de Emergéncia e Bombeiros, ou por pessoa formalmente treinada.
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EPI utilizado para emergéncia e fornecimento para a Brigada de Emergéncia e Bombeiro
Civil, como Protetores Respiratérios, Filtros, Roupas de Aproximacdo para Combate a
Incéndio, Botas para Combate a Incéndio, Protetores Faciais, Mascaras, Luvas, estdo
dispostos em armarios de emergéncia na area dos bombeiros e nos veiculos de emergéncia,
guando aplicavel ou estiver disponivel. Tais EPIs tem sua inspecao e manutencdo dentro do
PAE de cada localidade, e somente podem ser utilizadas pela Brigada de Emergéncia ou

Bombeiro Civil, ou por pessoa formalmente treinada em situacdes de emergéncia.
6.6 Empresas Contratadas

O fornecimento de uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) aos
trabalhadores prestadores de servico € de responsabilidade exclusiva da empresa
contratada. Devem ser disponibilizados, no minimo: 3 uniformes (calca e camisa), capacete
com jugular, calcado de seguranca com biqueira de composite, 6culos de seguranca,
protetor auricular (quando houver exposicao a ruido) e luvas de seguranca, conforme os
riscos inerentes a atividade. A camisa do uniforme deverd conter, obrigatoriamente, o
logotipo ou identificagdo da empresa, bem como faixas refletivas para visibilidade diurna e
noturna. Estas exigéncias estdo inseridas no manual do fornecedor. E devera seguir as

especificacdes do book de EPIs da Rumo.

Nota: Para os trabalhadores de sindicatos contratados, seguird o manual do fornecedor e o que foi

acordado no contrato com a Rumo.
6.7 EPI para visitantes

O responsavel pelo visitante deve orienta-lo sobre o uso obrigatério de EPIs para acesso as
areas operacionais da Rumo, sendo exigidos, no minimo, capacete, colete, 6culos de
seguranga e calgado de seguranga, além de outros EPIs conforme a necessidade de cada

localidade.

Nas unidades da Rumo que disponham de Equipamentos de Protecao Individual (EPIs),
recomenda-se a disponibilidade, na recepgao, de um kit contendo itens como capacete,
oculos de seguranga e colete refletivo, visando atender visitantes, consultores e convidados
gue necessitem acessar areas operacionais. Tal medida tem como objetivo assegurar o

cumprimento das diretrizes internas de seguranca e protecao.
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O responsavel pelo visitante que necessite de sapato de seguranca para realizar o percurso
nas areas operacionais devera retirar o mesmo no almoxarifado (quando houver) ou area

de armazenamento de EPI s, direcionando seu centro de custo para débito do EPI.

Apds a devolucdo, devera ser separado o EPI para processo de higienizacdo, que serd

realizado na recepcao, no periodo noturno pela empresa de limpeza (prestadora de servico).
6.8 Treinamentos e atualizacdes

Todos os trabalhadores proprios e terceiros sao treinados conforme a NR 06, com programa
contendo no minimo a responsabilidade, importancia, conservacao e adequacdo do uso,

higienizacdao e guarda do EPI.

O treinamento deve abranger a todas as necessidades tedricas e praticas do uso do
equipamento, e é assegurada e comprovada a compreensao por parte dos participantes

através de teste final (Avaliagdo de Eficacia).

Os treinamentos sdo registrados através de listas de presenca as quais ficam arquivadas no
sistema POC e SG3.

7. REGISTROS

Identificagdao Ficha de teste de Equipamento de Protecao Individual (EPI)
Armazenamento Pasta mantida na Seguranca do Trabalho
Protecao Técnico de Seguranca
Recuperagao Data
Retencgao 2 anos ou >
Descarte Reciclar
Identificagao Lista de Presenca
Armazenamento Pasta mantida no Treinamento & Desenvolvimento - POC
Protecao Analista Administrativo
Recuperagao Data
Retencgao 20 anos ou >
Descarte Reciclar
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Identificagao Termo de Responsabilidade, recibo e controle de EPI
Pasta mantida no Almoxarifado (Enquanto o funcionario estiver ativo)
Armazenamento Pasta mantida no RH (periodo de 5 anos)
Pasta mantida em arquivo externo (totalizando 20 anos ou >)
Pasta mantida em banco de dados (nuvem)
Protecgao Encarregado de almoxarifado / Coordenador de RH / Box solution /
SharePoint
Recuperagao Por nome do funcionario
Retencgao 20 anos ou >
Descarte Reciclar

8. REVISAO E APROVAGCAO

ITEM DESCRICAO 5 . AREA
~ ELABORACAO APROVACAO .
ALTERADO | DA ALTERACAO RESPONSAVEL
. Felipe Koops Seguranga do
L . Kleber Vital
RO 01/10/2016 - Emissao Inicial Manske Trabalho
Gerente de Seg.
do Trab.
Izabela L. de
. Souza
Analista Adm. . .
. Maila T. de Faria
Carine C. Age
Isabella V. ,
. Saude e
. Baptista
R1 15/07/2025 Revisao Contexto em Especialista Seguranca do
Geral geral Adm. )
. Gerente de Saude Trabalho
Erika Ap. de P. e Bem-estar
Araujo . -
Phelipe M. Felicio
Gerente
Executivo Adm.
Renata T.
Ramalho
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9. ANEXOS

Anexo 1 - Fluxo para homologagdao de um novo EPI

Fluxo de homologag¢dao para novos

SolicitacSo de
homologac&o de novo
EPI

v

Avaliac3o da Equipe de Saude e OLS
(Analista ADM de seguranca) sobreessa
solicitacdo através de formulario

EPIs

disponibilizado no Sharepoint

EPltem CAde
aprovadcdo, &
direcionadoac
risco?

Suprimentos e saude solicitam amostra
para fornecedor e iniciam testes com os
colaboradoresexpostos aorisco

v

Apds periodo de testes, técnico de seguranca ou
gestor preenche forms com o resultado dos testes,
Equipe de Saude e OLS (Analista ADM de seguranca)
avaliarequisitos basicos para aprovacao

E)

EPI
aprovado?

Sim

v
A Equipe de Saude e OLS (Analista ADM
de seguranca)fazo cadastrodo EPI no
Webformat, apds receber o cédigo SAP,
realiza a inclusSo no book de EPIs

Area solicitantesinalizasuprimentos a
necessidade do item e quantidade
utilizada mensalmente para suprimentos
incluiroitem em MRP

Reavaliara solicitac3o do
EPI junto a necessidade
da area x risco

=

Revisar o EPI ou
modificar o modelo
e especificacdes do

mesmo
£

Informar a area solicitantee
ao suprimentos o cédigoe
SAP do EPI

v

Area solicitante abre
requisicdode comprae
direciona o item ao estoque
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Anexo 2 - Fluxo para solicitacdao de EPI s

Publico

Fluxo de solicitagdo de EPIs

Solicitagdo de EPIs

Abrir chamado no Service Now e
solicitar acesso a transagdo ou solicitar

areserva paraum TST local

Aguardar liberagdo da transag¢do ou envio
do numero da reserva pelo TST local

v

SAP gera um
nuimero de reserva

A

Os EPIs devem ser compativeis comos
riscos, exigénciasdo cargo e
periodicidade, conforme procedimento.

l

Todas as areas devem possuir um

usudrio com acesso ao SAP para a

transagdo: ZS98_013 - Criar Pré-
Reserva

Area possuia
transacdo no
SAP?

Verificar os cédigos SAP no Book de EPIs, link

disponivel no procedimento de EPIs e
uniformes

Importante:
langamento no app:

langar todos os itens e assinar sua retirada.

SO é possivel retirar os EPIs no MRO realizando o prévio

Power apps — Ficha de EPI, informar nimero reserva SAP,

Publico

E possivel retirar os EPI’s assim
que areserva for emitida, e o

\ 4

Criar a reserva no SAP, contendo os
seguintes dados:
Tipo de movimento:
Centro:
Centro de custo:
Conta contabil:
Nome e telefone:
Cdédigo SAP, Quantidade e Depdsito
para retirada.

MRO confere reserva no SAP
| com langamento no app, usando
extrato do SharePoint.

v

prazo maximo para retirada é de
60 dias

l

O colaborador ou responsavel deve dirigir-
se ao MRO indicado na reserva, portando
o numero da reserva, para realizara
retirada dos EPIs, informando CS do
colaborador que fara uso dos itens

O link do app consta no procedimento de EPIs e uniformes.
O aplicativo possui instrugdes de uso, incluindo como registrar todos os
EPIs entregues, coletar a assinatura e tirar a foto do colaborador.

FIM

*Nota: A apresentagdoda ficha de EPl sera
obrigatdria. Ao final de cada més, devera
ser comprovada a entrega dos EPIs
conforme as solicitagSes realizadas.
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Anexo 3-Fluxo para registro de entrega de EPI’'s

Publico

Publico

Fluxo de Registro da Ficha de EPI's — Power Apps

Acessar Power App — Ficha de EPIs
Link do app consta no procedimento de EPIs e uniformes.
.

Importante:

os itens no MRO.

O langamento no aplicativo deve ocorrer antes de retirar

v

Clicar em "Entregar EPI" para
comecgar.

+

Digite o nome e selecione o
colaborador

\ 4

Registrar cada EPI b Confirmar entrega para o
entregue colaborador selecionado

\ 4

Obter a assinatura do

O colaborador |& e concorda
~
colaborador na tela

com os termos de
responsabilidade

A 4

Capturar uma foto do
colaborador para registro

y

Concluir o registro da
Entrega no aplicativo.

\ 4

Os itens devem ser retirados no MRO conforme a reserva feita
no SAP. O responsavel pela entrega conferira o extrato das
fichas de EPIs antes de liberar os materiais.

v
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Anexo 4 - Politica de tempo de entrega de EPI

[ 18/ 1)) flil] 1] el Je) )] 1] )] )/
POLITICA DE TEMPO DE ENTREGA / r / ) / &/ | /&) §/g / / / /i 5 / /& £ P / / /] /e /
Os nimeros indicam a gtde. média de mesespara | e,f ’?,’l;,’/ VA ’}/.Is/j'/ Y / / 55'/,\ /,\,s/.’ k/g,/" / fﬁ’ :,9/ / /éﬁ/
retirar o descrito em cada linha / /'S ,.S'i/sa/”. ’/,"?’/‘g/,i J /'.9 /o i /? \/Eg/j/ .g?'/ 5’5/'/-4. E(,'/, ;/’-f\/'-
2/3/4/8/8/8/8)8/8 )2 82 /8/8)8/2/3/8/8/4/4)8/4/d)
Via ] anica [ Administrati I Terminal - Operagdo

UNIFORMES
Conj Impermeavel 6| 6| 6| 6[12/]12) 6|12(12| 6| 6| 6 121 12 1'32) 12 1324 12 |'32) 12 112
Colete 36| 24| 36
Jaqueta 12112112112 121121 12(12)| 24|24 24| 24 36 1211211212112 12) 12| 12|12
3 Camisas Brim 4|14 )| 4| 4 4| 4| 44|44 4(22/12|112| 44| 4] 4] 4 4| 4] 4
|3 calgas 4| alala 20l 2 | s (S 3 212 alalalala 4] ala
3 Calga eletricista 6 6| 6
3 Camiseta eletricista 6 6| 6
PRINCIPAIS EPIS
Bota couro Cano Alto C/ Bico Comp 24
Bota Seguranga p/ Bip Comp. ¢/ prot metat. 6|12/ 6|12/6|6[12|6|6|6]|6]|6 24|24|24| 6| 6|12/ 6|6|6|6]|6]|6
Carneira E[jg_‘gllr 1211211211212 112112121212 12(12)24(24|24|24|12]12|12]12(12]|12(12]| 12|12
Cap cinza com logo 48 | 48 | 48 | 48 | 48 | 48|48 | 48| 48 (48148 | 48| 60| 60 | 48| 48| 48| 48| 48| 48| 48| 48| 48| 48| 48
Protetor Auricular plug de insergdo (silicone) Y 1 =g 1 [N 1 |3 1 JIge) 3 [RQON 1 [BSE] 3 IS 3 |Bge] 1 PEEN 1 Il 1 [ ] g

bafador ruido tipo concha 12112112112 12(12)12(12)12(12)12(12)12(12|12]12|12]12(12]12(12]12(12]| 1212
Oculos Cinza 6| 6| 6|6 6| 6| 6| 6| 6] 6)24/12(12/12| 6| 6| 4] 4 6| 6| 6
Oculos incolor 6|1 6| 6|6 6| 6| 6| 6| 6] 6]24]112(12/12| 6| 6| 4| 4| 4)|4]|4|4] 4
Perneira Sintetica com 3 talas 12| 4| 4 12 6| 6| 6| 6(24(24)124|24|( 4| 4| 4| 4|4| 4|4 4|24
Colete Porta Radio 12 12| 12 12 12112]12] 12 12112112 12112(12]12) 12| 12
Cinto de trab altura 72 7217217272 72 |h2E 36| 36 36 | 36| 36| 36 36
Oculos Cinza Ton 5 (magarico) 12 S| aj12]12]122
Luva raspa punho longo 1 1 1 1
4 Luvas raspa punho peq ] 1 101 1 1
4 Luva nitrilica punho longo 1 |E08 1 1 1/1 1
4 Luva de vaq 1 111 113 1 [ 2 [BS 1 d8| 1 PSaN ] IR 1 [ 1 B
Luva anti impacto 2 |[EE 2 2 20 2 B2 2 28] 2 |2 2 9N 3 RN 2 |2
Luva antiestati 3
Luva latex 12 12 1 1 1
Luva cobertura elétrica 12 6
Luva de Seg AT NR 10,5 6 6 6| 6
Luvas PU 2 2 1N 2 NI 2 28l 2 |2 2 2 |iNen 2 =2
3 pares de Luva nitrilica 85115]061 3 6| 6
GERAL
30 Respiradores PFF2 1 1 1]105/05/) 1 1 1)105/05( 1
100 respiradores PFF2 1
312 respiradores PFF2 1 1
Respirad ifacial 12 12 12
Protetor Facial Acrilico 3 3 6 | 12 6 12|12
2 Creme protegdo p/ maos Luvex 1 1 1 IS 1 jEEal 1 S 3 6 |86 3 N6 6 [Woll 6 IS
Cremes protegéo solar fator 58 o 1 = 1 1 [l 1 IEEN 1 [ 1 a8l 3 e 3 3 [N 3 S
2 Macaciao seg Tyvek 12 12 6 28 2 3 1 e 2

a de Solda p/ Soldad 24 | 36 24 | 36 24
Mascara de solda 24| 36 24 | 36 24
Visor solda 108x51x3mm 3|3 3 &5 3
Visor externo p/ mascara de solda automatica 33 3 3(3 3
2 Lentes protet vc 108x51x3* 38 3 3 3 3
Lente Ton. 10 p/ Solda B 3 3|3 3
Lente Ton. 12 p/ Solda =l 3 3 3 3
Avental de Raspa p/ Solda (barbeiro) 6| 6 4|1 6 6
Perneira de Raspa p/ Solda (par) 6|6 416 6
Mangote de Raspa p/ Solda (par) 6| 6 4|6 6
Capuz Solda 6| 6 41 6 6
Avental para ab i 12 | 12 12 12| 12

A drea de siude e ¢a do trabalho sdo resp is por alteragdes e inclusGes na lista acima.
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